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1. Mezun Memnuniyet Anketi Sonuglari

Tablo 4.1. Meslektaslarin tanimlayici 6zellikleri (n=28)

Cinsiyet n Egitim Durumu n
Kadmn 26 | Lisans 16
Erkek 2 Lisansiistii 9
Yas ortalamasi (yil) 26,96 | Katilim saglanilan kurs/egitim/sertifika programi n
Calistig1 kurum n Egitim hemgireligi 1
Devlet hastanesi 13 | Is yeri hemsireligi 1
Universite hastanesi 7 Nefroloji hemsireligi 1
Ozel hastane 3 Pedagojik formasyon 1
Ozel bakimevi 1 I¢ denetim egitimi 1
Caligmiyor/atama bekliyor 3 Temel yasam destegi 1
Akademisyen 1 NRP 1
Yok 21
Mezun olduktan sonra igsizlik siiresi n Mezun olduktan sonra halen ¢alismakta n
oldugunuz kurum, kaginci1 igyeridir?
6 aydan az 12 1 20
6-12 ay 11 2 5
12-18 ay 2 3 2
18 aydan fazla 3 4 veya daha fazla 1
Meslekte toplam galisma siiresi (yil) 3,56 | Mevcut kurumda ¢alisma siiresi (yil) 3,00
Mezun oldugu yil n Caligilan il n
2022 12 | Ankara 4
2021 4 Istanbul 5
2020 2 Cankiri 6
2019 2 Yozgat 2
2018 3 Kayseri 1
2013 1 Bilecik 1
2012 1 Canakkale 1
2009 2 Malatya 1
2008 1 Konya 1
Caligtig1 Birim n Nigde 1
Ameliyathane 3 Tekirdag 1
Servis hemsgiresi 15 Calismiyor 3
Yogun bakim hemsiresi 4 Gegersiz yanit 1
Sorumlu hemsire 2 Calisma durumu n
Ogretim gorevlisi 1 Kamuda kadrolu ¢aligiyor 12
Caligmiyor 3 Kamuda s6zlesmeli ¢alisiyor 9
Tamamlanan/devam edilen lisansiistii program n Ozel sektorde calistyor 4
Cerrahi hastaliklar1 hemgireligi 4 KPSS/ig sinavlarina hazirlaniyor 2
Halk saglig1 hemsireligi 1 Heniiz is bulamadi 1
I¢ hastaliklar1 hemsireligi 2 Mezuniyet sonrasi bilimsel n
aragtirmalarda/projelerde yiiriitiicii olma durumu
Pediatri hemsireligi 1 Evet 8
Psikiyatri hemsgireligi 3 Hay1r 20
Saglik yonetimi 1 Mezuniyet sonrasi bilimsel programlarda yer n
alma durumu
Yok 16 Evet 8
Lisans egitim programindan memnuniyet 7,04 | Hayir 20
ortalamasi (0=hi¢ memnun degilim-10=¢ok
memnunum)
Mezuniyet sonrasi gelistirmek istenilen yonler n Katilim saglayanlarin ortalama katilim sayisi 4
Iletisim becerileri 2 Lisans egitim programina iliskin goriisler n
Yabanci dil bilgisi 13 Teorik ve uygulama agisindan yeterli 13
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Kuramsal mesleki bilgi 6 Teorik agidan yeterli uygulama alani ag¢isindan 11
kisith
Uygulamaya yonelik bilgiler 7 Yetersiz/olumsuz 3
Goriis yok 1
Boliimiiniiz mezunlarinin zayif yonleri nelerdir? n Boliimiinliz mezunlarinin gii¢lii yonleri n
Uygulama ve laboratuvar becerilerinin yetersiz 14 | Nitelikli bir egitim veriliyor olmast 10
olmasi
Bilgi ve becerilerin mevcut kosullara 3 Arastirma, sorgulama ve sentez becerilerini 4
uyarlanmasinda zorluk yasanmasi geligtiren bir 6grenme ortaminin olmasi
Sinav odakli ¢alismaktan dolay1 edinilen 3 Geng ve dinamik 6gretim eleman1 kadrosunun 4
bilgilerin ¢abuk unutulmast bulunmast
Yabanci dil bilgisinin yetersiz olmasi 3 [lgili ve alanlarinda yeterli 6gretim iiyelerinden 3
ders almig olmalari
Ezbere dayali bir egitim almig olmalart 2 Kamu ve 6zel sektorde calisabilecek yeterlige 4
sahip olmalari
Kuramsal bilgileri uygulamaya tasimada zorluk 1 Sosyal aktivitelerin yeterli olmasi 1
yasanmasl
Mezun takibini ve iletisimini saglayacak bir 1 Teknolojik arag-gereglerle desteklenen dersler 1
sistemin olmayist almis olmalari
Uygulama alani yetersizligi (hastane kapasitesi 1 Alaninda teorik bilgi ve pratik yapma 1

ve olgu ¢esiti yetersizligi)

bakimindan basarili olmalari
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Tablo 4.2. Mezunlarin programi degerlendirmeye yonelik goriisleri* (n=28)

Degiskenler Ort
1. SBF mezunu olmaktan gurur duyuyorum. 4,16
2. SBF bilingli bir tercihle gelmistim. 4,00
3. Bitirdigim boliimiin 6zellikleri ve icerigi hakkinda tercihimi yapmadan once fikrim 4,24
vardu.

4. Mezun oldugum alanla ilgili bilgileri kariyerimde kullaniyorum. 4,00
5. Mezun oldugum béliim, aldigim egitim kariyerimde kendimi yeterli hissetmemi 3,44
sagladi.

6. Aldigim egitim kariyerimin baglangicindaki beklentilerimi karsiladi. 3,32
7. Aldigim egitimin farkl disiplinlerdeki meslek {iyeleri ile bir takim halinde ¢alisma 3,76
becerilerimi gelistirdigi kanisindayim.

8. Aldigim egitimin karar verme, problem ¢6zme ve ¢6ziim odakli diisiinme becerilerimi 3,96
gelistirdigi kanisindayim.

9. Aldigim egitimin elestirel diislinme becerimi gelistirdigi kanisindayim. 3,92
10. Aldigim egitimin yaraticilik ve girisimcilik becerilerimi gelistirdigi kanisindayim. 3,68
11. Alanimin gerektirdigi diizeyde teknolojik arag-gereg ve yontemleri kullanabilme 3,68
yetkinligine sahibim.

12. Aldigim egitim siirecince kariyer ve is dlinyasinin gereksinimlerine yonelik tavsiyeler | 3,44
aldim.

13. Aldigim egitim sonucunda alanimla ilgili iletisim kurabilecek diizeyde yabanci dil 2,40
bilgisine sahibim.

14. Egitim siirecim boyunca bilgiye erigim ve arastirma becerileri kazandim. 3,72
15. Aldigim egitimin kisilerarasi iletisim becerilerimi gelistirdigini diisiiniiyorum. 3,92
16. Egitimim sirasinda, etik ve mesleki sorumluluk anlayiglarini kazandigimi 4,00
diisiinliyorum.

17. Aldigim egitim siiresince is diinyasini tanimak i¢in cesitli olanaklar sunulmustur. 3,40
18. CAKU lisansiistii egitimle ilgili firsat ve olanaklar1 yeterli buluyorum. 3,53
19. Egitimim siiresince sunulan staj imkanlarindan memnun kaldim. 3,04
20. Mezunu oldugum boliimii ¢evremdeki 6grencilere de tavsiye ediyorum. 3,76
Belirtmek istediginiz diger goriisleriniz. n
Yabanci dil agirlikli egitim talebi 1
Yetersiz egitim bildirimi 1
Egitimden memnuniyet bildirimi 1
Goriis bildirmeyen 25

* (1) Kesinlikle katilmiyorum

(2) Katilmiyorum

(3) Kismen

(4) Katiliyorum

(5) Kesinlikle katiliyorum

(6) Fikrim yok (ortalama alinirken degerlendirmeye alinmamustir.)
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Tablo 4.3. Mezunlarin Hemsirelik Boliimii Program Yeterlilik Ciktilarin1 Degerlendirme Sonuglari
(n=28)

Degiskenler Ort

1. Toplumun; saglikli ya da hasta bireylerin degisen durumlarda hemsirelik bakim 4,20
gereksinimlerini saptama, planlama, uygulama ve sonuclarini degerlendirmede hemsirelik
siirecini kullanir.

2. Toplumun saglik diizeyini gelistirmeye yonelik gerekli hemsirelik egitim, yonetim, 4,24
uygulama, danismanlik ve arastirmalarda etkin rol alir.

3. Meslegin gerektirdigi istatistik, bilgisayar, bilisim ve iletisim teknolojilerini 4,04
kullanabilir.

4. Sosyal yonlerini, iletisim, elestirel diistinme, akademik ve arastirma becerilerini, 4,16

yaraticiliklarini ve girisimciliklerini birlestirerek meslegini uygular.

5. Saglik alanindaki bilimsel bilgi, yenilik ve gelismeleri izleyebilmek ve kullanabilmek 3,64
icin yeterli diizeyde yabanci dil bilgi ve becerisini gelistirir.

6. Mesleki etik degerleri bilir ve hemsirelik bakimi ve uygulamalarini bu degerler 4,20
dogrultusunda gergeklestirir.

7. Profesyonel iletisim ve kisiler arasi iliskiler becerilerini kullanarak terapdtik ortamda 4,16
hasta/saglikl1 birey, aile ve ekip iiyeleriyle etkili iletisim kurar.

8. Hemsirelik uygulamalari i¢in gerekli teknik ara¢ ve geregleri se¢gme ve kullanabilme 4,32
becerisine sahiptir.

9. Hemsirelik hizmetlerinin bilgiye dayali, akilci, sistematik olarak sunulmasinda etkili 4,12

yazili ve sozlii anlatim becerilerini kullanir.

10. Insan1 ve insan sagligi etkileyebilecek her tiirlii biyo-psiko-sosyal-kiiltiirel degisim 4,20
ve gelisime duyarli olup; verdigi saglik bakim hizmetinde holistik yaklagimi g6z 6niinde
bulundurur.




